
[image: image1.jpg]



АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НОРИЛЬСКА

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

РАСПОРЯЖЕНИЕ
10.02.2020                         
г. Норильск
           № 599
О внесении изменений в распоряжение Администрации города Норильска от 28.10.2011 № 4413
С целью урегулирования отдельных вопросов, связанных с проведением обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников Администрации города Норильска, ее структурных подразделений,

1. Внести в Порядок обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников, утвержденный распоряжением Администрации города Норильска от 28.10.2011 № 4413 (далее - Порядок), следующие изменения:
1.1. Абзац первый пункта 2.1.2 Порядка изложить в следующей редакции:

«2.1.2. Вводный инструктаж проходят все лица, принимаемые на работу в Администрацию города Норильска, ее структурные подразделения, МКУ «Управление земельных и имущественных отношений», МКУ «Управление жилищно-коммунального хозяйства», МКУ «Управление потребительского рынка и услуг», МКУ «Управление социальной политики», МАУ «Центр развития туризма», а также руководители МУ и МУП, независимо от образования, стажа работы по данной профессии или должности, в том числе работники, принятые на работу в порядке перевода, а также работники, командированные в Администрацию города Норильска, ее структурные подразделения, и обучающиеся образовательных учреждений соответствующих уровней, проходящие производственную практику, граждане, проходящие стажировку в структурных подразделениях.».

2. Руководителям МКУ «Управление земельных и имущественных отношений», МКУ «Управление жилищно-коммунального хозяйства», МКУ «Управление потребительского рынка и услуг», МКУ «Управление социальной политики», МАУ «Центр развития туризма» в срок до 17.02.2020 разработать и утвердить в порядке, установленном трудовым законодательством, программу вводного инструктажа по охране труда на основании законодательных и иных нормативных правовых актов Российской Федерации с учетом специфики деятельности учреждения.
3. Управлению по персоналу Администрации города Норильска не позднее 5 рабочих дней со дня издания настоящего распоряжения ознакомить под роспись с настоящим распоряжением руководителей муниципальных учреждений, указанных в пункте 2 настоящего распоряжения. 
4. Разместить настоящее распоряжение на официальном сайте муниципального образования город Норильск.

Глава города Норильска


                                                     Р.В. Ахметчин
